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de 18 de novembro a 17 de dezembro

Dia Nome
18 Maria Ines C. Magalh&es
18 Valquiria Aparecida Galvéo
18 Wilmar Borges Coelho
19 Glauber Caixeta de Morais
19 Lucas Pimenta Costa
20 Gilmar Carneiro de Lima
21 Aline Consuelo Q. Mira
21 Divino José da Silva
22 Andressa Gomes Santana
24 Aguinaldo Batista Borges
24 Denise de Fatima Sousa
25 José Edgar Ribeiro
26 José Aparecida de Mendonga
27 Arilson Batista Borges
27 Marcelo de Matos Lima
27 Renata de Fatima Fernandes
28 Donizeti Alves Felipe
28 Heloisa de Fatima Silva
30 Maura Jaqueline S. Caixeta
2 Veronice de Fatima Nunes
2 Willian Braga dos Santos
4 Emi Raquel Inoue Tanaka
4 Lara Lucia F. de Mattos Peres
4 Leonardo Batista de Queiroz
6 Vera Lucia Sousa Amancio
7 Antonia Maria C. Martins
7 Geovane Peres dos Anjos
8 José Eustaquio Botelho
9 Domingos Séavio Rosa
9 Tarcisio dos Reis Barros
9 Valdemar José da Cunha
10 Cleidimar Pereira
10 Gabriela Baumgartner Leoni
10 Glaucio Gongalves de Oliveira
11 Ailce Pereira Neri
11 Tayana Nayla Alves Pontes
12 Camila Moura da Fonseca
12 Daniely Almeida O Artuso
12 Geraldo Nunes Vieira
12 Maria Olimpia Mendes Pinheiro
13 Maurinelle Silva do Nascimento
14 Celia Maria R. Lo B. Botelho
14 Rafael A. dos Santos Menezes
16 Gaspar Domingos Correa
16 Maria das Gragas S. Soares
16 Rayra Pereira da Silva
16 Simone Melgago Silva Cunha
17 Gabriela Alves Vasconcelos
17 Karine Lucinda Silva Costa
17 Maria Marta de Sousa Amorim
17 Soraya Murad Peres
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Assembleia ira deliberar
sobre Orcamento 2019

O Sindicato dos Bancarios de Patos de Minas e Regido convoca
todos os seus filiados a apreciacdo e aprovac¢do da proposta
orcamentdria para o Exercicio de 2019.

O objetivo, além do controle de receitas, despesas e
investimentos, é proporcionar aos associados transparéncia, para
gue assim possam estar cientes de toda a movimentacao financeira
realizada pela diretoria.

A assembleia sera realizada no dia 05 de dezembro, as 17h30, na
sede do Sindicato. Aprovado o orcamento, esse serda publicado
integralmente na préxima edi¢ao do jornal Voz Bancaria.

EDITAL

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Patos de Minas e Regido, CNPJ 22.228.324/0001-14, Registro
Sindical 24260.002905/90-14, neste ato representado por seu
presidente abaixo assinado, convoca todos os seus filiados,
funcionarios de bancos publicos e privados, lotados na base
territorial deste Sindicato, para a Assembleia Geral Ordinaria a
realizar-se dia 05/12/2018 (quarta-feira), as 17h30, em primeira
convocagao, ou as 18h00, em segunda convocagao, na sede da
entidade, na Rua Juca Mandu, 147, Centro, em Patos de Minas, para
a seguinte ordem do dia:

1-Analise e aprovacgao do Orgamento para o Exercicio de 2019.

Patos de Minas, 16 de novembro de 2018.
Ivan Gomes Caetano

Presidente
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APA DEMOCRACIA E RESISTENCIA
ELEITA COM 99,13% DOS VOTOS

DEMO@@@IA E
RESISTENCIA

Diretoria Administrativa
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2018 - 2023

Arquivo SEEBPMR

Presidente César Roberto Rodrigues Itat Unibanco - Patos
Vice-Presidente Lara Lucia F. de Mattos Peres Banco do Brasil - Patos
Sec. Geral Ivan Gomes Caetano Itat Unibanco - Patos
Sec. de Finangas  Sergio Luis Carlos da Cunha Mercantil do Brasil - Patos
Sec. Juridica Gilberto Gongalves Caixeta Bradesco - Patos

Itad Unibanco - Patos
Bradesco - Patos
Caixa - Patos

Sandoval José da Silveira Jr.
Magna dos Réis Ferreira Vinhal
Elias Mussuline Miranda Amorim

Sec. de Imprensa
Sec. de Formagao
Sec. de Saude

Suplente Adilson Luiz de Souza Itad Unibanco - Patos
; R Suplente Denise de Fatima G. Caixeta Bradesco - Patos
> Momento da apuragdo dos votos Suplente Elivar Ferreira de Queiroz Santander - Patos
- Ny Suplente Fabio Miguel de Arvelos Caixa - Patos
Suplente José Gongalves Costa Filho Mercantil do Brasil - Patos
. .. Suplente Leonides Alves da Rocha Netto Itad Unibanco - Patos
om maci¢a presenga nas urnas, dos bancarios Suplente Reinaldo Alves Ribeiro Mercantil do Brasil - Patos
filiados, foi realizada nos 07 a 08 deste més a Suplente Renato Sousa Clementino Bradesco - Patos

Conselho Fiscal

eleicdo para a nova diretoria do Sindicato dos

£ . i = Efetivo Assis Xavier dos Santos Banco do Brasil - Patos
Bancdrios de Patos de Minas e Regido, gestdo 2018/2023. Efetivo Neusa Terezinha da Mota Banco do Brasil - Patos
A apuragdo terminou na tarde do dia 08 de novembro, e a Efetivo Salvador dos Reis Sousa Bradesco - Patos
chapa DEMOCRACIA ERESISTENCIA, Unicainscrita, teve a Suplente Armando Luiz Nunes Caixa - Carmo
. ~ o . Suplente Edésio Vicente da Silva Banco do Brasil - P. Olegério
expressiva aprovagao de 99,13% dos votos colhidos. Suplente Eliane Ferreira Babildnia Caixa - Patos

Confirmado o resultado, o funcionario do Itau
Unibanco, César Roberto (foto ao lado) foi eito presidente
da entidade. A nova dire¢do conta com 22 membros,
sendo 2 novos companheiros que vieram somar forcas
aosatuaisdiretores.

O presidente eleito, César Roberto
Rodrigues, é funcionario do Itau-Unibanco,
graduado em Administracdo e Direito pelo
Centro Universitario de Patos de Minas,
pds-graduado em Direito do Trabalho também
pelo Unipam e iniciou sua carreira no Banco
Nacional em 1991. Participa do movimento
sindical bancario desde 1995, tendo passado
pela incorporacdo do Banco Nacional para
Unibanco e também pela fusdo com o ltad.
Atualmente esta licenciado para o exercicio
de suafuncdo no Sindicato.

“Essa expressiva votagdo é uma vitéria importante,
porque reflete a confianca dos bancarios na atual diregao
do Sindicato e nos faz mais fortes para prosseguir na luta
pela organizacdo da categoria, pela melhoria nas
condi¢Ges de trabalho, por mais contrata¢des, mais
avancos sociais e também por uma sociedade justa, livre e
democratica”, destacou César Rodrigues.

O Posse da nova diretoria

9\[5 0 Sindicato dos Bancdrios de Patos de Minas e Regido tem o prazer de convidar os bancarios filiados
para a solenidade de posse da nova diretoria, eleita para triénio 2018/2023. O evento ocorrerd dia
no dia 30/11/2018, sexta-feira, as 20:30h no DecorFest - 1° Piso. Presencas serdo confirmadas de acordo
com a capacidade de lotacao do espaco.

Os convidados devem confirmar presenca até o dia 26/11/2018 pelo fone: (34) 3821-9144

IMPRESSO
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SINDICATO REVERTE SENTENGA DA
QUEBRA DE CAIXA

O Sindicato dos Bancarios de Patos de Minas e Regido,
através do departamento juridico, obteve mais uma
vitdria para a categoria, desta vez para os funcionarios da
Caixa EconOGmica Federal que exercem ou exerceram nos
ultimos cinco anos as fung¢des caixas executivos, caixa de
ponto de venda, tesoureiro e avaliador executivo de penhor
naacdo sobre averba quebra de caixa.

O Sindicato ingressou em 2017, para os bancarios filiados,
uma reclamatdria trabalhista visando o recebimento da verba
quebra de caixa e seus reflexos nos termos da RH 053 005, que
dispunha: “que serd pago um valor adicional aos empregados

[ | REINTEGRACAO

Bradesco

Foto: Renato Sousa - SEEBPMR

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de
Patos de Minas e regido, entidade sindical de primeiro grau, pelo
seu representante legal, CONVOCA todos os empregados de
Estabelecimentos Bancarios (Bancos privados e Federais), socios,
da ativa e aposentados, lotados na base territorial do sindicato, para
participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, que sera
realizada no dia vinte (20) de novembro de 2018, as 18:00 horas,
em primeira convocag¢do ou as 18:30 horas em segunda e
ultima convocagao, na sede do Sindicato, sito a Rua Juca Mandu,
n® 147, Centro, em Patos de Minas para discutir e deliberar sobre a
seguinte ordem do dia:

1. Informes sobre as a¢des coletivas em andamento;

2. Discussao e deliberagdo acerca da proposta do sindicato para

gue exercam atividades inerentes a quebra de caixa”.

Embora a Caixa, em sua defesa, alegue que a referida verba
tenha sido extinta em 2004 e que a gratificacdao de funcao
abrangeria ou substituiria a quebra de caixa, tal tese foi
vencida no recurso ordinario impetrado pelo Sindicato em
segundainstancia.

Esta é mais uma demonstracdo do competente trabalho
exercido pelo departamento juridico do Sindicato em prol de
seus filiados, afirma lvan Gomes, presidente do Sindicato

BANCARIA DO BRADESCO E REINTEGRADA

N o dia 05/11 os diretores do Sindicato dos Bancarios de Patos de Minas, Ivan
Gomes Caetano (foto) e Renato Sousa Clementino estiveram na agéncia do
Bradesco de Jodo Pinheiro (MG) para acompanhar a reintegracdo da funcionaria
Claudia Pereira daSilva que havia sido indevidamente demitida.

A funciondria foi admitida pelo Bradesco em 15.01.1991 e dispensada sem justa
causa em 03.04.2018, ou seja, ja possuia 27 anos de contribuicdo previdenciaria,
sendo que mais de 25 anos foram trabalhando para o banco. Através de processo
judicial com pedido de liminar, movido pelo departamento juridico do Sindicato, a
dispensa foi declarada nula, pois discriminatdria, tendo em vista que lhe faltavam
apenas 4 meses para alcancgar a estabilidade pré-aposentadoria prevista na cldusula
273, alinea "g", da convencao coletiva vigente a época da dispensa, considerando-se o
aviso prévioindenizado.

“Este é mais um exemplo de éxito em acdes movidas pelo departamento juridico
do Sindicato contra o abuso dos bancos ao ndo respeitar o direito dos bancarios”,
informa lvan Gomes, presidente do Sindicato.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ajuizamento de agdes coletivas, com vistas a protegéo dos direitos
da categoria bancéria;

3. Discusséo e seliberagao acerca do pagamento de honorarios;

4. Discusséo e seliberagéo acerca da sustentagéo financeira do
Sindicato, em razdo de eventuais condenagdes de despesas
processuais decorrentes de insucesso de agoes coletivas.

5. Outros assuntos do interesse da categoria ora convocada

Patos de Minas, 16 de novembro 2018.

I[van Gomes Caetano
Presidente
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ACABAR COM 0 MINISTERIO &
DO TRABALHO PARA QUE? ™

Futuro presidente anunciou extingao da pasta, que tem como atribuigées s
fiscalizar a seguranca e a saude no trabalho e aplicar sangdes

contra abusos praticados por maus empregadores

E ntre as atribuicOes legais do Ministério do Trabalho estdo
fiscalizar a seguranca e a saude no trabalho e aplicar
sangdes contra abusos praticados por maus empregadores. E
dever dessa pasta coibir, por exemplo, o trabalho escravo —
gue ainda no século 21 atinge 370 mil brasileiros — e resgatar
os trabalhadores submetidos a esse regime — foram 341 em
2017, redugdo considerdvel em relagdo a 2015 (1.010), antes
de Michel Temer tomar o poder.

Mas no ultimo dia 7, o presidente eleito anunciou a
extincdo do Ministério, o qual seria transformado em uma
secretaria. A Secretaria de Politicas Publicas de Emprego
deverd ser subordinada ao ultraliberal futuro ministro da
Economia, Paulo Guedes, que deverd aprofundar a
flexibilizacdo dos direitos trabalhistas.

Com isso, uma das promessas de campanha do presidente
eleito deverd ser colocada em pratica com mais celeridade: a
criacdo da carteira de trabalho verde e amarela.

A nova carteira, que existird em simultaneidade com a
atual, vai assegurar apenas direitos constitucionais, como
férias remuneradas, 132 saldrio e FGTS (Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo).

Os direitos e deveres ndo garantidos pela Constituicio —
como, por exemplo, aduragdo dajornada, oregime de fériase
as horas extras — seriam estabelecidos em negociacdo direta
entre empregador e trabalhador, caso a caso, em uma
correlacdo de forcas desigual entre uma parte que oferece a
vaga e outra que precisa do emprego. Isso em um cendrio
onde 27,6 milhdes de pessoas estdo desempregadas.

Serd o aprofundamento do “negociado sobre o legislado”,
novidade da reforma trabalhista de temer que completou um
ano e criou apenas 372 mil vagas formais, menos de 20% dos
postos prometidos pelos defensores das mudancas na lei.

Marcio Baraldi

A

Em nota, a CUT avalia que, com a extingdo, os patroes
ficardo livres para descumprir as leis. “Fechar um espaco
institucional, em nivel de governo, de discussao, balizamento
e regulacdo das relagdes capital-trabalho significa fechar um
canal de expressdo dos trabalhadores”, afirma a central
sindical.

“Ndo vamos ter com quem discutir a valorizagao do salario
minimo, a manutencdo da sua aposentadoria, do seu fundo
de garantia, suas férias”, reforca o presidente da CUT, o
bancdrio Vagner Freitas.

Conselheiro do Fundo das Nag¢des Unidas para Formas
Contemporaneas de Escraviddo, o jornalista Leonardo
Sakamoto aponta ainda consequéncias desastrosas para a
economia, por conta de restricdes de outros paises aos
produtos fabricados no Brasil.

“Da mesma forma que acontece com o meio ambiente,
importadores e investidores estrangeiros ndo titubeariam em
ameacar com barreiras comerciais nao-tarifarias caso o Brasil
descuidasse do combate ao trabalho escravo e infantil, por
exemplo. (...) Se o pais ndo se atentar a isso, e enfraquecer a
fiscalizacdo, perdera dinheiro.”

“Acabar com o Ministério do Trabalho, enfraquecer seu
poder de fiscalizagao e transferir suas atribui¢des a setores do
governo submetidos a interesses patronais ou financeiros
reforca o descaso com os direitos dos trabalhadores e o lado
gue a proxima gestdo ird assumir. O movimento sindical ird
lutar pela existéncia da pasta e de suas fung¢des no sentido de
defender as garantias trabalhistas”, afirma a presidenta do
Sindicato dos Bancérios de SP, lvone Silva.

Fonte: Sindicato dos Bancarios SP

SEM FERIAS 132 DIREITLS
TRABALHISTAS, CARTEIRA

Contra o Assédio Moral DENUNCIE no sit: WWW.bancariosdepatos.org.br. sua identidade sera preservada
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BB ESTA NA MIRA DE GUEDES PRIVATIZADOR

IVI atéria veiculada nesta quinta-feira (8) pelo jornal

Valor Econémico deixa claro que Paulo Guedes, futuro
ministro da Economia, de Jair Bolsonaro (PSL), quer privatizar
o Banco do Brasil. Segundo o jornal, Guedes, deixou
transparecer seu viés privatizante para o Banco do Brasil em
entrevista concedida ao site “Poder 360", publicada na tarde
de quarta-feira (7), mesmo depois de Bolsonaro ter incluido o
BB na lista de estatais que ndo devem ser privatizadas.

“A cada dia fica mais claro que Guedes vai usar seus
argumentos econdmicos para convencer todo mundo do
governo que seja contrario as privatizacGes a aceitaraideia de
é necessario vender todas as empresas publicas, como ele ja
declarou diversas vezes. O Banco do Brasil ja virou mira”,
avaliou o coordenador da Comissdao de Empresa dos
Funciondrios do BB (CEBB), Wagner Nascimento. “Alertamos
sobre esse fato desde o primeiro turno da campanha eleitoral,
mas muitas pessoas nos tachavam como alarmistas”,
completou.

Na quarta-feira a tarde, o site "Poder 360" informou que
uma das propostas de Guedes é a associacdo do BB com o
maior banco americano, o Bank of America (BofA).

A outro site, Guedes alegou que uma possivel fusdao entre
BB e BofA é “uma ideia para o futuro”, pois “ndo ha nada na
mesa”. Para Wagner Nascimento, a proposta ndo estar na
mesa ndo significa nada. “Ele j& deixou claro, em diversas

| | NEGOCIACAO

ocasides, seu interesse de privatizar ndo apenas o BB, mas
todas as empresas publicas. O que nos faz acreditar que o
episédio possa ser uma possivel prospeccdo do interesse do
BofA na aquisi¢gdo do banco brasileiro, ou um baldo de ensaio
para medir a reacdo da sociedade”, disse o coordenador da
CEBB.

O jornal Valor Econémico vaticinou que, mesmo que a
transacdo com o BofA ndo se concretize, o episddio deixa claro
qgue o futuro ministro quer ver o BB em maos estrangeiras,
para, entre outras coisas, aumentar a competicdo no
concentrado mercado bancdrio brasileiro.

“Se todo mundo ficar quieto, o caminho esta aberto.
Privatizacdo e fusdao no ramo financeiro é onda de demissdes
e reducdo de quadros na certa. Foi assim em todos os casos.
Se os funciondrios, que sdao contrdrios a privatizacao, as
pequenas e médias empresas, que dependem das linhas de
financiamento do banco, e os pequenos agricultores ndo se
mobilizarem para lutar contra a privatizacao, tenha certeza de
qgue logo o maior banco publico do pais ndo serd mais
publico”, completou Wagner Nascimento, conclamando os
trabalhadores e toda a sociedade para se unirem na defesa do
banco.

ITAU JA ESTA COM PROPOSTA DE RENOVAGAO DO PCR

A Comissdo de Organiza¢do dos Empregados (COE) do
Ital apresentou ao banco nesta quinta-feira (8) uma
proposta de renovacdo do Programa Complementar de
Resultados (PCR), especifico do banco.

“A proposta é que o banco distribua 2% de seu lucro liquido
aos funcionadrios referente ao PCR”, disse Jair Alves, dirigente
da Confederagdao Nacional dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro (Contraf-CUT) e coordenador da COE do lItau,
explicando ainda que a proposta tem vigéncia de dois anos
(2019/2020).

O montante é distribuido linearmente entre os
funciondrios do banco. O Ultimo valor recebido foi de RS
2.662,66 por funcionario.

O assunto volta a ser debatido na préxima reunido de
negociacdes entre a COE e o banco, no dia 29 de novembro, as
10h, na sede da Contraf-CUT, em Sdo Paulo.

Pauta de negociagées - Além do PCR, os trabalhadores
também entregaram ao banco uma proposta de discussdo da
remuneracao total dos empregados, incluindo salarios, vales
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alimentacdo e refeicdo, PLR e todos os programas préprios do
banco. “Isso trard para a mesa de negociacdes a criacdo de um
Plano de Cargos e Salarios (PCS) para todos os empregados do
banco”, explicou o dirigente da Contraf-CUT.

Outros pontos que devem fazer parte das discussdes em
futuras reuniGes entre o banco e seus funcionarios sdao o Score
de Qualidade de Vendas (SQV) e a cldusula 65 da Convengao
Coletiva de Trabalho da categoria, que trata sobre o
adiantamento emergencial de saldrios nos periodos especiais
de afastamento por doenca. Estes dois pontos de pauta
também foram definidos durante o ultimo Encontro Nacional
dos Bancarios do Itad.

Acesse a versio online deste informativo em WWW.bancariosdepatos.org.br

Contraf-CUT

Contraf-CUT

A reforma da Previdéncia é um
dos principais objetivos do
préoximo governo. Mas ainda ndo é
possivel saber os detalhes das
mudancas pretendidas. O plano de
governo da campanha vitoriosa é
extremamente vago em relagdo ao
tema. O documento propde a
introducdo de um sistema com

i

contasindividuais de capitalizagao.

O modelo é semelhante ao adotado no Chile. O sistema de
pensdes do pais sul-americano esta falido e enfrenta forte
resisténcia organizada da sociedade, que exige sua
reestatizacao.

Em 1981, foi implantado o atual sistema de previdéncia
privada, que obriga todos os trabalhadores a destinarem
mensalmente 10% de seus saldrios em uma conta de
capitalizacdo individual gerida por empresas privadas,
chamadas de “Administradoras de Fondos de Pensiones”
(AFP). Esem nenhum aporte patronal.

O argumento utilizado na época para convencer que o
novo regime de previdéncia beneficiaria os trabalhadores foi
de que, ao término da vida laboral, os pensionistas
receberiam cerca de 80% do equivalente a sua remunerag¢ado
aolongo davida ativa.

Mas 37 anos depois, a realidade é muito pior do que a
projetada. Atualmente, metade dos idosos ndo se
aposentam. E 90% dos que se aposentam recebem no
maximo dois tercos do saldrio minimo, o que equivale a RS
977, segundo José Ricardo Sassesseron, especialista em
Previdéncia e diretor da Associacdo Nacional dos
Participantes de Fundos de Pensao (Anapar).

No Brasil, a Previdéncia Social é sustentada por trés pilares
de financiamento: trabalhador, empresas e governo. Mas sé
os trabalhadores cumprem rigorosamente com esse pacto. O
governo destina parte dos seus recursos para outros fins e
muitos empresarios deixam de pagar, resultando no déficit do
sistema.

“Muitas empresas estdo isentas de pagar impostos que
deveriam financiar a Previdéncia, outras devem mais de
RS 400 bilhdes ao INSS, mas este governo ndo quer resolver
esses problemas. Pelo contrério, propde implantar o modelo
chileno, que ndo serve para o Brasil e ja se provou um fracasso
no Chile. E um sistema que sé serve para aumentar os ganhos
do capital especulativo”, afirma a presidenta do Sindicato de
Sdo Paulo, Ivone Silva.

“Um tematdo complexo e abrangente precisa ser debatido
com toda a sociedade. Nenhum pais civilizado pode abrir mao
de um sistema que protege os trabalhadores, e 0 movimento
sindical ird lutar em defesa da Previdéncia Social, uma das
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A REFORMA DA PREVIDENCIA £ BOA PARA QUEM?

Ndo precisamos de bola de cristal para prevermos o que acontecerd no futuro se o
sistema for privatizado. E ja temos um exemplo: o Chile

principais garantias da Constituicdo Federal de 1988,
acrescentaadirigente.

EXISTEM ALTERNATIVAS PARA
ENFRENTAR 0 DEFICIT DA PREVIDENCIA

Y Geracdo de empregos formais e renda, e um modelo
de politica econdmica que fortaleca o Estado e suas
politicas econémicas e sociais;

Y Redugdo da taxa de juros Selic, que transfere recursos
da Previdéncia para os detentores da divida publica
(que sdo principalmente banqueiros);

Y Rever radicalmente a politica de isen¢des fiscais para
setores econdmicos e familias de alta renda;

Y Combaterasonegacdo deimpostos;

Y Promover reforma tributdria que cobre mais impostos
dos maisricos

CHILE TEM SUICIDIO RECORDE ENTRE ID0SOS

Entre 2010 e 2015, 936 adultos maiores de 70 anos
tiraram a proépria vida no Chile. O levantamento do
Ministério da Saude chileno aponta que os maiores de
80 anos apresentam as mais altas taxas — 17,7 por cada
100 mil habitantes, ante uma taxa média nacional de
10,2. Uma das autoras da pesquisa, Ana Paula Vieira,
académica de Gerontologia da Universidade Catdlica,
avalia que muitos dos suicidios visam simplesmente
acabar com o sofrimento causado, “por ndo encontrar os
recursos [financeiros] para lidar com o que esta
passando em suavida”

CHILENOS SEMOBILIZAM PELA Wi~
REESTATIZAGAO DA SEGURIDADE SOCIAL \ / /]

Em 2012, o movimento sindical chileno comecou a
campanha No Mds AFP para recuperar o sistema de
seguridade social publico. Diante das pressdes e do
evidente fraco desempenho do sistema de previdéncia
privatizado, os lideres chilenos comegaram a discutir
uma reforma profunda no sistema que o governo recém-
eleito pretende implantar no Brasil. “Houve crises
financeiras nas quais perdemos todas as economias
depositadas ao longo da vida, porque ficamos sujeitos
aos vaivéns do mercado”, ressaltou Carolina Espinoza,
dirigente da Confederacdo de Funcionarios de Saude
Municipal (Confusam) e porta-voz da Coordenagdo
No Mds AFP.

Fonte: Sindicato dos Bancarios SP
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